Педагогический фестиваль «Август-2014» по теме:

«Актуальные вопросы реализации государственной образовательной политики в муниципальной системе образования города Кемерово»

Обоснование актуальности темы

Cовременный этап развития системы образования характеризуется прежде всего институциональным характером происходящих изменений. То есть система образования России идет по пути развития норм.

Модель российского образования, ориентированная на инновационное развитие экономики на период до 2020 года, определила ряд стратегических задач, для решения которых Правительством РФ используется программно-целевой метод управления, реализующийся через ряд проектов и программ: национальная образовательная инициатива "Наша новая школа", проект модернизации региональных систем школьного образования В.В.Путина, Комплексная программа повышения профессионального уровня педагогических работников общеобразовательных организаций. Развитие системы образования г. Кемерово выстраивается в соответствии с современными нормативными документами федерального, регионального и муниципального уровней, регламентирующими содержательное изменение образования.

Одной из важнейших задач является повышение качества образования и обеспечение разностороннего развития личности, начиная с самого раннего детства. 

Особая роль в обеспечении повышение качества образования  отводится муниципальному уровню, на котором происходит реальная концентрация всех видов ресурсов, осуществляется взаимодействие образовательных организаций по реализации широкого спектра образовательных программ общего и дополнительного образования, реализуется  инновационный потенциал развития образовательных организаций и муниципальной системы образования в целом, осуществляется нормативно-правовое регулирование, формируется социальный заказ школе и проводится координация по его выполнению.

Основным условием  качественной реализации государственной образовательной политики в муниципальной системе образования является организация взаимодействия всех субъектов воспитательно-образовательного процесса. 

В связи с вышеизложенным, целью проведения традиционного августовского педагогического фестиваля  является, определение эффективных механизмов реализации актуальных направлений государственной образовательной политики в муниципальной системе образования.
Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

1. Проанализировать сложившуюся практику деятельности ОУ города Кемерово, в условиях обновленного законодательства и внедрения ФГОС;

2. Обозначить перспективы внедрения ФГОС общего образования;

3. Определить приоритетные направления инновационного развития муниципальной системы образования в условиях внедрения и реализации ФГОС;

4. Раскрыть проблемы и перспективы организации и реализации системы методического сопровождения повышения профессионализма педагогических работников в условиях стандартизации;

5. Определить роль административного ресурса в управлении процессом повышения профессионализма педагогов в условиях ОУ;

6. Рассмотреть механизмы взаимодействия общего и дополнительного образования в условиях реализации ФГОС;

7. Привлечь внимание общественности к актуальным вопросам государственной образовательной политики муниципальной системы образования г. Кемерово.
ПРОГРАММА ФЕСТИВАЛЯ

15-25 августа

Интерактивный опрос «Актуальные вопросы реализации государственной образовательной политики в муниципальной системе образования города Кемерово».
Уважаемые гости сайта!

Приглашаем Вас принять участие в Интернет-опросе по проблемам реализации государственной образовательной политики в г.Кемерово. Хотелось бы услышать мнение родителей, педагогов и всех неравнодушных к проблемам образования кемеровчан. Ваше мнение будет учтено при проведении традиционного педагогического фестиваля «Август – 2014». Заранее благодарим Вас за участие!
Вопросы для обсуждения (для общественности)
Сайт Администрации г. Кемерово, ГУО, МБОУ ДПО «НМЦ»

1. Ознакомлены ли Вы с основными направлениями образовательной государственной политики РФ?

А) да, я владею информацией

Б) осведомлен в незначительной степени

В) не владею информацией

Г) не интересуюсь данным вопросом

2. Соответствует ли, на Ваш взгляд, современное образование запросам граждан?

А) да, полностью

Б) да, но не в полной мере

В) нет

Г) затрудняюсь ответить

3. Как Вы считаете, изменения, произошедшие в образовании за последнее время…

А) значительные и эффективные

Б) значительные, но недостаточно результативные

В) привели к небольшим улучшениям, но система в целом осталась прежней

Г) затрудняюсь с ответом

4. Как Вы думаете, произошло ли изменение условий для получения современного качественного общего образования в связи с введением ФГОС?

А) да, произошло улучшение

Б) произошло улучшение, но в незначительной степени

В) произошло, но в худшую сторону

Г) затрудняюсь с ответом

5. Как Вы считаете, улучшилось ли качество работы педагогов?

А) да, улучшилось

Б) произошло улучшение, но в незначительной степени

В) ухудшилось

Г) мне сложно судить об этом

6. Какие факторы, на Ваш взгляд, негативно сказываются на качестве современного образования? (Обозначьте не более 3-х факторов)
А) созданы все условия для качественного образования 

Б) чрезмерная нагрузка 

В) недостаточность дополнительных образовательных услуг 

Г) неудовлетворительное состояние материально-технической базы учреждений

Д) проблемы финансирования школы

Е) нехватка квалифицированных педагогов

Ж) недостаток воспитательной работы

З) недостаточное сотрудничество семьи и школы

И) затрудняюсь ответить.

19-22 августа

Дни открытых дверей общеобразовательных учреждений, перешедших на ФГОС ООО в 5-х классах (ОУ №  1, 11,15,19, 24, 25, 33, 35, 39, 42, 52, 58, 60,89,  96, 97)
26 августа

Расширенный городской методический совет

	Категория
	Время проведения
	Место проведения
	Ответственный

	руководители Г(Р)МО (ОУ, УДОД); заместители директоров по УВР ОУ, СКОУ
	09-30-12-30
	МБОУ «СОШ №31»
	Г.Т.Васильчук

С.А. Герасимова

И.В. Ионас

Совет зам. директоров 

	· Переход на ФГОС НОО, ООО: проблемы и перспективы. Кадровое обеспечение. Подготовка педагогических работников к реализации педагогической деятельности в современных условиях.

· Содержание, формы методической работы разноуровневой методической службы в условиях перехода на ФГОС. Индивидуальная траектория повышения профессиональной компетентности педагога.

· Профессиональный стандарт педагога. 
Научно-педагогическая лекция

	Старшие воспитатели ДО
	9-30-13-00
	ЦДОД им. В.Волошиной 
	Н.М.Игнатьева

Н.Б.Бобрышева

	· Переход на ФГОС ДО: проблемы и перспективы. Кадровое обеспечение. Подготовка педагогических работников к реализации педагогической деятельности в современных условиях.

· Содержание, формы методической работы разноуровневой методической службы в условиях перехода на ФГОС. Индивидуальная траектория повышения профессиональной компетентности педагога.

· Профессиональный стандарт педагога.
Открытый микрофон

	заместители директоров ВР ОУ,

Заместители директоров УДОД
	10-00- 13-00
	МБОУ ДПО «НМЦ»

Ауд. 206
	Т.М. Кукченко

А.И.Федоровых

Рук РМО

	· Переход на ФГОС НОО, ООО: проблемы и перспективы. Кадровое обеспечение внеурочной деятельности. Подготовка педагогических работников к реализации педагогической деятельности в современных условиях.

· Содержание, формы методической работы разноуровневой методической службы в условиях перехода на ФГОС. Индивидуальная траектория повышения профессиональной компетентности педагога. 

· Профессиональный стандарт педагога.

	заместители директоров по БЖ
	10-00-13-00
	МБОУ «СОШ №5»
	А.А. Недашковский

Р.М. Гусарова

Рук РМО

	Фестиваль «Мой лучший урок»

	финалисты фестиваля


	14-00-15-30

15-30
	МБОУ ДПО «НМЦ»

Ауд.201, 302, 213,205;

Ауд.206
	Н.Ю.Балыкина



	Мастер- классы финалистов фестиваля

в 4-х номинациях
	Общественное жюри: руководители РМО учителей-предметников, педагогов дополнительного образования


27 августа

Итоговое совещание руководителей образовательных учреждений

	Руководители ДОУ, ОУ, УДОД, СКОУ, Д/Д, специалисты управления образования, МБОУ ДПО «НМЦ», ЦДиК
	МАОУ «СОШ №14»

13-00-15-00

регистрация с 11-30 до 12-30
	Итоговое совещание
	Е.В. Черданцева

Г.Т. Васильчук

	· Система образования города Кемерово: основные векторы развития (2013/14 ученый год) –– В.К. Ермаков, Глава города Кемерово
·  Церемония награждения руководителей образовательных учреждений 
· Реализация государственной  политики в муниципальной системе образования города Кемерово: итоги и перспективы- О.С. Рапоцевич, к.п.н., начальник управления образования


12-19 сентября
Интерактивный опрос «Актуальные вопросы реализации государственной образовательной политики в муниципальной системе образования города Кемерово» (сайт  управления образования администрации г. Кемерово, МБОУ ДПО «НМЦ»)

Уважаемые гости сайта!

Приглашаем Вас принять участие в Интернет-опросе по проблемам реализации государственной образовательной политики в г.Кемерово. Хотелось бы услышать мнение родителей, педагогов и всех неравнодушных к проблемам образования кемеровчан. Ваше мнение будет учтено при проведении традиционного педагогического фестиваля «Август – 2014». Заранее благодарим Вас за участие!
Вопросы для обсуждения на педагогическом форуме 

 (для педагогической общественности)
1. Какое из направлений государственной образовательной политики считаете приоритетным для муниципальной системы образования?

А) стандартизация в системе образования

Б) инклюзивное образование

В) поддержка одаренных детей

Г) совершенствование учительского корпуса

Д) не думал об этом 

2. Как вы относитесь к введению профессионального стандарта педагогов?

А) положительно, 

Б) положительно, но стандарт требует доработки

В) нейтрально

Г) отрицательно

Д) не знаю, о чем идет речь

3. В чем вы видите основную идею профессионального стандарта педагога?

А) регламентация деятельности педагога

Б) повышение качества образования

В) измеритель квалификации педагога

Г) импульс для профессионального развития педагогов

Д) меня не интересует это вопрос

4. Как Вы оцениваете инновационный потенциал педагогических работников города?

А) достаточно высоко, педагоги города готовы работать в инновационном режиме;

Б) считаю, что только некоторые педагоги могут осуществлять инновационную деятельность;

В) большинство педагогов не готовы к инновационной деятельности

Г) мне сложно судить об этом.

Д) не знаю, о чем речь
5. Удовлетворены ли Вы существующими формами повышения профессионализма педагогов в муниципальной системе образования?

А) да, полностью

Б) скорее да, но недостаточно  используются практико-ориентированные формы

В) скорее да, но хотелось бы получить опыт практической деятельности в процессе стажировки;

Г) нет, формы повышения профессионализма не соответствуют требованиям времени;

Д) не знаю.

1 слет молодых педагогов города Кемерово «Старт в профессию»

12-13 сентября, ЗОЛ «Пламя»

(клуб молодых педагогов г. Кемерово, согласно квоте)

Городские методические объединения педагогических работников
15-19 сентября

	· Переход на ФГОС ДО, НОО, ООО: проблемы и перспективы. Кадровое обеспечение. Подготовка педагогических работников к реализации педагогической деятельности в современных условиях.

· Содержание, формы методической работы разноуровневой методической службы в условиях перехода на ФГОС. Индивидуальная траектория повышения профессиональной компетентности педагога.

· Профессиональный стандарт педагога. 

	Руководители Г(Р)МО ДО
	15.09

13-00
	ЦДОД им. В.Волошиной
	Н.М. Игнатьева

Н.Б. Бобрышева

Рук РМО

	зам.директоров по УВР УДОД
	16.09

10.00
	МБОУ ДПО «НМЦ»

Ауд.205
	А.И.Федоровых

Рук РМО

	учителя начальных классов (руководители ШМО)
	16.09

12-00
	МБОУ ДПО «НМЦ»

Ауд.206
	Г.Е.Балашова

Рук ГМО, РМО



	учителя математики

(руководители ШМО)
	16.09

14-00
	МБОУ ДПО «НМЦ»

Ауд.306
	Г.Е.Балашова

Рук. ГМО, РМО

	Педагоги-психологи ОУ
	17.09

10-00
	ЦДиК
	О.В.Емельянова



	учителя русского языка

(руководители ШМО)
	17.09

14-00
	ОНБ им. Федорова
	Е.Е.Кухта

Рук ГМО, РМО

	учителя истории и обществознания

(1 представитель от ОУ или руководитель ШМО)
	17.09

14-00
	МБОУ ДПО «НМЦ»

Ауд.306
	А.Н. Герасимов

Рук ГМО, РМО

	учителя физической культуры (руководители ШМО)
	17.09

14-00
	МБОУ ДПО «НМЦ»

Ауд.206
	Р.М. Гусарова

Рук  РМО

	школьные библиотекари
	17.09

12-00
	Б-ка им. Береснева (или Обл. б-ка им. Гайдара)
	В.Н. Смирнова

Рук РМО

	учителя иностранного языка (руководители ШМО)
	18.09

14-00
	Б-ка им. Гоголя
	Е.М. Подчалина

Рук  РМО

	учителя географии (1 представитель от ОУ)
	18.09

14-00
	МБОУ ДПО «НМЦ»

Ауд.306
	С.А. Герасимова

Рук  РМО

	учителя естественно-научных дисциплин (руководитель ШМО)
	18.09

14-00
	МБОУ «Лицей №62»
	Е.В. Дятлова

Рук ГМО, РМО

	учителя ОБЖ

(1 представитель от ОУ)
	18.09

14-00
	МБОУ ДПО «НМЦ»

Ауд.206
	Р.М. Гусарова

Рук  РМО

	учителя технологии, черчения (руководитель ШМО или 1 представитель от ОУ)
	19.09

12-00
	МБОУ «СОШ №82»
	А.И.Федоровых

Рук  РМО

	учителя информатики

(1 представитель от ОУ) 
	19.09

12-00
	МБОУ «СОШ №33»
	Л.В. Трушкина

Рук  РМО

	учителя художественного эстетического цикла (руководитель ШМО) 
	19.09

12-00
	МБОУ ДПО «НМЦ»

Ауд.206
	А.И.Федоровых

Рук  РМО


