Модель портфолио ученика 5 класс школы в условиях введения ФГОС.

Положение о «портфолио» обучающегося.
1. Общие положения
· Портфолио - это способ фиксирования, накопления и оценки индивидуальных образовательных достижений обучающихся.

· Портфолио  дополняет традиционные, контрольно-оценочные средства и

· позволяет учитывать результаты, достигнутые обучающимися в разнообразных видах деятельности: учебной, творческой, социальной, коммуникативной и других. 

· Портфолио является основанием для составления рейтингов выпускников.
2. Цель и задачи «портфолио»
Цель «портфолио»:

· обеспечение отслеживания индивидуального прогресса ученика в широком образовательном    контексте.   
Задачи:

· поддерживать высокую учебную мотивацию учащихся;

· поощрять их активность и самостоятельность, расширять возможности обучения и самообучения;

· развивать навыки рефлексивной и оценочной (самооценочной) деятельности учащихся; 
· формировать умение учиться - ставить цели, планировать и организовывать собственную учебную деятельность.

3. Оформление «портфолио».

· Портфолио оформляет обучающийся под руководством классного руководителя и родителей в соответствии со структурой, принятой в ОУ.
· При оформлении портфолио должны соблюдаться следующие требования:

-систематичность и регулярность ведения портфолио - 1раз в четверть/полугодие;

-достоверность сведений, представленных в портфолио;

-аккуратность и эстетичность оформления;

-разборчивость при ведении записей;

-целостность и эстетическая завершенность представленных материалов;

-наглядность;

-сохранность портфолио ( по усмотрению ОУ).

· Образовательные достижения обучающегося и все необходимые сведения фиксируются в портфолио в течение года.

· Обучающийся имеет право включать в портфолио дополнительные разделы, материалы, элементы оформления, отражающие его индивидуальность.
4. Учёт результатов «портфолио» при аттестации обучающихся.
Учёт результатов позволяет сделать выводы:

· о сформированности универсальных и предметных способов действий, обеспечивающих возможность продолжения образования в основной школе;

· о сформированности основ умения учиться, т.е. способности к самоорганизации с целью постановки и решения учебно-познавательных и практических задач;

Портфолио учитывается:

· при прохождении аттестации педагогических и руководящих работников;

· при проведении внутришкольного контроля;

· в ходе проведения процедур внешней оценки деятельности ОУ (аккредитация ОУ, контроль качества образования).

